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Processo Seletivo Publico — Edital 06/2014
Residéncia Médica em Psiquiatria
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
Residéncia Médica em Pediatria
Residéncia Médica em Anestesiologia
Residéncia Médica em Clinica Médica
Residéncia Médica em Psiquiatria com Area de Atuagdo em Psiquiatria da Infancia e
da Adolescéncia

APRESENTAGAO

A Residéncia Médica é uma modalidade de educacéo profissional pés-graduada, de carater
interdisciplinar, desenvolvidas em ambiente de servigco, mediante trabalho sob supervisao (trabalho
educativo). Fundamentada nos principios do Sistema Unico de Saude (SUS), a Residéncia orienta e
acompanha atividades de atencéo integral a saude em servigos assistenciais da rede publica
(propria, contratada ou conveniada do SUS), promovendo atividades de estudo e reflexdo sobre a
pratica de atendimento e atuacdo em Sautide Mental.

Os Programas de Residéncia Médica se associam a Residéncia Integrada em Saude (RIS)
da Escola de Saude Publica do Rio Grande do Sul, possibilitando a integragdo entre trabalho e
educacdo; entre as diferentes profissbes na Equipe de Saude (campo e nucleo de saberes e
praticas profissionais em articulagdo permanente); entre ensino, servigo e gestdo do SUS; bem
como a conexdo do campo das ciéncias biolégicas, humanas e sociais.

Estes Programas de Residéncia Médica tem aprovacdo da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica e se desenvolvem em diferentes ambientes de ensino em servigco, funcionando
de maneira articulada as diferentes estratégias de educagcdo permanente dos trabalhadores de
saude destes ambientes. Os programas se desenvolvem em diferentes locais de profissionalizagéo,
recorrendo a outras unidades de aprendizagem na busca da diversificagdo dos cenarios de praticas.

Trata-se de uma proposta que visa preparar e especializar profissionais para a atuacdo no
SUS, buscando desenvolver aprendizagens para a atenc¢ao integral a saude, que venham se
traduzir em acolhimento aos usuarios, estabelecimento de vinculos terapéuticos, responsabilizagdo
pelo cuidado a saude, ampliagdo permanente da resolutividade da acdo assistencial e estimulo

continuado a autonomia das pessoas na prote¢édo a sua saude.



PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM-PSIQUIATRIA*
* Alterado em 21/03/2014, conforme Edital n° 07/2014.

1- OBJETIVO GERAL

Especializar profissionais médicos para a atuacdo em Equipe de Salde e compreensao da
Atencdo Integral a Saude, capacitando-os para uma intervencéo interdisciplinar, analitica, critica,
investigativa, resolutiva e propositiva no ambito técnico, administrativo e politico do Sistema Unico
de Saude (SUS).

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS
Oferecer oportunidade de aprendizagem que permita aos Residentes:

. atuar na organizagdo do setor da saude, considerando seus determinantes e/ou
condicionantes histéricos, econémicos e culturais;

. participar ativamente da assisténcia a saude da populagdo, mediante atuagéo
interdisciplinar e de responsabilidade no cuidado a satde, sob supervisao;

. exercer agbes integradas com a rede institucional e informal, buscando alternativas
intersetoriais e de recursos sociais para a melhoria constante da qualidade da saude da
populagao;

. atuar em conjunto com a populagdo e com as liderancas locais, contribuindo para o
fortalecimento das iniciativas de promogdo e manutenc¢ao da saude;

. ampliar sua capacidade de reflexdo e compreensdo do contexto das organizagbes de
saude;

. analisar criticamente o processo saude-doenca-cuidado-qualidade de vida em sua
relacdo com as politicas sociais, econbmicas e sanitarias;

. compreender e utilizar indicadores epidemiolégicos e de promogdo social, para o
acompanhamento das condicdes de saude das populagbes;

. desenvolver capacidades gerenciais de planejamento, direcdo e organizacdo dos
processos de trabalho nos servigos de salide.

. implementar projetos de pesquisa na area da salude coletiva, compreendendo a
importancia da producéo cientifica;

. participar do planejamento, coordenagéo, avaliagdo e promog¢do do processo de

educacgdo continuada.

A Escola de Saude Publica — ESP/RS, 6rgdo da Secretaria da Saude do Estado do Rio
Grande do Sul, em parceria com as prefeituras municipais de Alegre, Esteio e Sapucaia do Sul, e
com a Fundacdo Hospital Municipal Getulio Vargas (Sapucaia do Sul), torna publico aos
interessados a abertura das inscrigées ao processo seletivo dos Programas de Residéncia Médica
para o ano de 2014, destinado a selegcéo de vagas para a Residéncia em 2014, modalidade de
educacdo profissional pés-graduada, de carater interdisciplinar, desenvolvida em ambiente de
servigo, mediante trabalho sob superviséo (frabalho educativo) de acordo com o quadro de vagas
constante no item 3 deste Edital. Os residentes deverdo seguir todas as normas e regras
estabelecidas pela Instituicdo. O Processo Seletivo Publico reger-se-a nos termos da legislacdo
vigente e pelas normas contidas neste Edital.



Processo Seletivo Publico - Edital n®° 06/2014

1 DA COORDENAGAO TECNICO-ADMINISTRATIVA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
A selecao compreendera uma Unica etapa, sob a coordenacgao técnico-administrativa da ESP-RS,

compreendendo Prova Escrita Objetiva.

2 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS E HORARIOS

Publicagao do Edital do Processo Seletivo Publico 21/03/2014

09 horas
Periodo de inscrigbes (presencial) e homologacao das 21/03/2014 até 28/03/201414
mesmas 09 as 17 horas

L . 29/03/2014

Aplicacao da Prova Escrita 09 horas
Divulgacao dos Gabaritos Preliminares 29/03/2014

12 horas

Periodo de Recursos Administrativos dos Gabaritos 31/03/14 e 01/04/14

Preliminares 09 s 17 horas
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais e justificativas dos 02/04/2014
pedidos de revisdo dos recursos 12 horas

Notas Oficiais e Classificagdo da Prova Escrita Objetiva
Edital de Convocacéo para sorteio, se houver

Realiza¢do de Sorteio Publico 03/04/2014

Divulgacao do resultado final do Processo Seletivo 09 horas

Matricula

Assinatura do contrato com a SES/RS 04/04/2014
09 horas

Inicio das atividades dos residentes

3 QUADRO DE VAGAS

3.1 Para residentes de primeiro ano (R1)

O candidato deve ser graduado em medicina no Brasil ou apresentar atestado da direcéo da escola
médica brasileira informando que concluira o curso de medicina até 31 de margo de 2014.
Candidato estrangeiro ou brasileiro formado no exterior deve apresentar diploma de curso médico
revalidado no Brasil (com fotocopia autenticada do diploma devidamente revalidado por instituicao
competente).




3.1.1 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Psiquiatria
- Duragao de 3 (trés) anos -

Codigo Profissao Total de _Lo_cal d_e = N° de vagas por local
vagas Profissionalizagao
1 Psiquiatria : Sapucaia do Sul 2
2 Psiquiatria Alegrete 1

Observacoes:

- Os Locais de Profissionalizagdo correspondem a servicos na Rede Intersetorial de Saude dos
respectivos municipios e Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que
mantenham acordos de cooperacao técnica com a ESP/RS, Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
ou Prefeitura Municipal de Alegrete.

- Os residentes receberao, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
acrescida de 30% a titulo de auxilio-moradia e alimentagdo, totalizando R$ 3.869,14 (trés mil e
oitocentos e sessenta e nove reais e quatorze centavos). Os valores serdo corrigidos conforme
resolugbes da CNRM — MEC. A este valor sera acrescida complementacdo do Programa de
Incentivo a Formacgao em Medicina de Familia e Comunidade, sendo que a soma da bolsa (incluindo
auxilio-moradia e alimentagdo) e a referida complementagdo totalizara o valor de bruto de R$
10.000,00 (dez mil reais), ndo podendo ultrapassar este limite ao longo da duragdo do Programa.

3.1.2 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Medicina de Familia e Comunidade
- Duragao de 2 (dois) anos -

Cédigo Total de _Lo_cal d_e = N° de vagas por local
vagas Profissionalizacao
3 3 Alegrete 2
Esteio
Observacoes:

- Os Locais de Profissionalizagcdo correspondem a servicos na Rede Intersetorial de Saude dos
respectivos municipios e Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que
mantenham acordos de cooperacdo técnica com a ESP/RS, Prefeitura Municipal de Alegrete ou
Prefeitura Municipal de Esteio.

- Os residentes receberdo, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
acrescida de 30% a titulo de auxilio-moradia e alimentagdo, totalizando R$ 3.869,14 (trés mil e
oitocentos e sessenta e nove reais e quatorze centavos). Os valores serdo corrigidos conforme
resolugcbes da CNRM — MEC. A este valor sera acrescida complementacdo do Programa de
Incentivo a Formacgao em Medicina de Familia e Comunidade, sendo que a soma da bolsa (incluindo
auxilio-moradia e alimentagédo) e a referida complementagdo totalizaré o valor de bruto de R$
10.000,00 (dez mil reais), ndo podendo ultrapassar este limite ao longo da duragéo do Programa.



3.1.3 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Pediatria
- Duracgao de 2 (dois) anos -

Caodigo Total de _Lo_cal d_e = N° de vagas por local
vagas Profissionalizagao
5 2 Sapucaia do Sul 2
Observacgoes:

- Os Locais de Profissionalizacdo correspondem a servigos na Rede Intersetorial de Saude do
municipio e Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que mantenham acordos
de cooperagao técnica com a ESP/RS ou Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

- Os residentes receberdao, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
acrescida de 30% a titulo de auxilio-moradia e alimentagao, totalizando R$ 3.869,14 (trés mil e
oitocentos e sessenta e nove reais e quatorze centavos). Os valores serdo corrigidos conforme
resolugcbes da CNRM — MEC. A este valor sera acrescida complementacdo do Programa de
Incentivo a Formacao em Medicina de Familia e Comunidade, sendo que a soma da bolsa (incluindo
auxilio-moradia e alimentacdo) e a referida complementagdo totalizara o valor de bruto de R$
10.000,00 (dez mil reais), ndo podendo ultrapassar este limite ao longo da duragéo do Programa.

3.1.4 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Anestesiologia
- Duracgao de 3 (trés) anos -*

Caodigo Total de _Lo_cal d_e = N° de vagas por local
vagas Profissionalizagao
6 2 Sapucaia do Sul 2
Observagoes:

- Os Locais de Profissionalizacdo correspondem a servigos na Rede Intersetorial de Saude do
municipio e Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que mantenham acordos
de cooperagao técnica com a ESP/RS ou Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

- Os residentes receberdo, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos). O valor
sera corrigido conforme resolu¢cdes da CNRM — MEC. Ao montante da bolsa do residente podera
ser acrescido valor complementar pela Fundag¢ao Hospital Getulio Vargas de Sapucaia do Sul,
estabelecido por acordo com a Escola de Saude Publica da SES-RS.*

* Alterado em 21/03/2014, conforme Edital n°® 07/2014.

3.1.5 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Clinica Médica
- Duragao de 2 (dois) anos -

Total de Local de
vagas Profissionalizagao

Caodigo N° de vagas por local

7 2 Sapucaia do Sul 2



Observacgoes:

- Os Locais de Profissionalizacdo correspondem a servigos na Rede Intersetorial de Saude do
municipio e Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que mantenham acordos
de cooperagao técnica com a ESP/RS ou Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

- Os residentes receberdao, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos). O valor
sera corrigido conforme resolugdes da CNRM — MEC. Ao montante da bolsa do residente podera
ser acrescido valor complementar pela Fundagdao Hospital Getulio Vargas de Sapucaia do
Sul, estabelecido por acordo com a Escola de Saude Publica da SES-RS.*

* Alterado em 21/03/2014, conforme Edital n°® 07/2014.

3.2 Para residentes de quarto ano (R4)

O candidato deve ter concluido um Programa de Residéncia Médica em Psiquiatria credenciado
pela CNRM ou apresentar atestado da Coordenagdo do Programa em curso informando que
concluira a Residéncia até 31 de marco de 2014. Candidato estrangeiro ou brasileiro formado no
exterior deve apresentar diploma de curso médico revalidado no Brasil (com fotocopia autenticada
do diploma devidamente revalidado por instituigdo competente).

3.2.1 Programa de Residéncia Médica (PRM) em Psiquiatria
Area de atuacgao — Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia
- Duragéao de 1 (um) ano -

Total de Local de
vagas Profissionalizacao

Caodigo N° de vagas por local

Hospital Psiquiatrico Sao Pedro -
Escola de Saude Publica do Rio
Grande do Sul e
instituicdes/municipios que 2
mantenham acordos de
cooperagao
técnica com a ESP/RS

Observacoes:

- Os Locais de Profissionalizacao compreendem também servicos na Rede Intersetorial de Saude e
Unidades de Aprendizagem em Ensino em outros municipios que mantenham acordos de
cooperacgao técnica com a ESP/RS.

- Os residentes receberdo, mensalmente, enquanto permanecerem cursando o Programa, bolsa no
valor de R$ 2.976,25 (dois mil e novecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
acrescida de 30% a titulo de auxilio-moradia e alimentagao, totalizando R$ 3.869,14 (trés mil e
oitocentos e sessenta e nove reais e quatorze centavos). Os valores serédo corrigidos conforme
resolucbes da CNRM — MEC.



4 PREENCHIMENTO DE VAGAS

O Processo Seletivo Publico destina-se a preenchimento de vagas do Quadro de Vagas deste Edital
para Programa de Residéncia Médica.

5 REQUISITOS PARA INSCRICAO
Sao requisitos para a inscricao:

a) nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da legislacdo federal. Para os candidatos
estrangeiros e profissionais formados em faculdades estrangeiras deverdo ser obedecidas as
exigéncias previstas pela legislagdo do Conselho Federal de medicina (CFM);

b) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a admissao;

c) estar em dia com as obrigagoes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) RG e CPF;

f) o candidato em curso no Programa de Valorizagdo do Profissional na Atengédo Basica (PROVAB)
devera requerer, no ato da inscricdo, a pontuagao adicional a que faz jus no processo seletivo;

g) o candidato que requerer a pontuagao adicional do PROVAB devera entregar na Secretaria
Académica da ESP, no horario das 9h as 17h, até o ultimo dia de inscrigbes, envelope lacrado
contendo declaragao emitida pela SGTES de que esta participando do PROVAB; para identificagao
do envelope, o candidato devera mencionar nome completo, nome do Processo Seletivo, area de
énfase (Programa) a que concorre e cédigo do Programa (de acordo com o Quadro Demonstrativo
de Vagas).

h) estar de acordo com as normas do presente Processo Seletivo Publico.

6 DIVULGAGCAO E INSCRIGOES

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital, bem como as informacdes referentes
a este Processo Seletivo dar-se-do através de Avisos, Informativos, Editais ou Listas de

Resultados, na Internet, pelo enderego www.esp.rs.gov.br

Procedimentos para Inscricdo

6.1 O candidato deve acessar o enderego www.esp.rs.gov.br.a partir das nove horas do primeiro

dia determinado no cronograma e buscar o titulo “Processo Seletivo 06/2014 da Escola de Saude
Puablica”, onde encontrara o “Edital de Abertura” e “Inscricbes — Abertas”. Devera ler o Edital de
Abertura para conhecimento das normas reguladoras do Processo Seletivo.

6.2 As inscricdes serdo realizadas presencialmente na Secretaria Académica da ESP (pelo
candidato ou seu procurador) no periodo determinado no cronograma de execugao (segundas a
sextas-feiras, das 09 (nove) as 17 (dezessete horas), sem necessidade de pagamento de taxa de
inscricdo. Nao serdo aceitas inscricdbes por e-mail, via postal ou Fac-simile, nem em carater
condicional.

6.3 O modelo de Ficha de Inscricao, a ser preenchida em duas vias, encontra-se no Anexo | deste


http://www.esp.rs.gov.br/
http://www.esp.rs.gov.br/

Edital. A segunda via, que devera ser assinada e carimbada pela Secretaria Académica da ESP,
sera devolvida ao candidato, assegurando ao mesmo a homologagao de sua inscrigéo.

6.4 O site da ESP-RS, www.esp.rs.gov.br, sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e

editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura.

6.5 Do valor das inscricdes: nao é cobrada taxa de inscrigao.

6.6 O candidato é responsavel pelas informacbes prestadas no ato da inscricdo, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

6.7 Cabe exclusivamente ao candidato a decisdo sobre suas condicdes de concorrer ao
presente Processo Seletivo Publico quanto & observancia da escolaridade e outros requisitos
exigidos.

6.8 Caso necessite de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera
formalizar o pedido por escrito e/ou pela ficha de inscricdo, e entregar o atestado médico que
justifique, até a data final do periodo de inscrigbes, na Secretaria Académica da Escola de Saude
Publica/RS. A Comissao de Concursos examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacdo. N&do sera homologado o pedido de necessidades especiais para a realizagado da prova
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os atestados médicos
terdo valor somente para este Processo Seletivo, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

6.9 Os enderecgos fornecidos pelo candidato no ato de inscrigdo serdo os unicos utilizados pela

Escola de Saude Publica/RS para as comunicagbes com o candidato.

7 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica etapa, com prova escrita objetiva de carater

eliminatorio e classificatério. A auséncia ou nao realizagcdo da prova ocasionara a eliminagao do

candidato.

Quadros Demonstrativos das Provas

Para Residentes de Primeiro Ano (R1)

. N° de Valor por | Pontuacao
Codigos Provas ~ ~ P
questdoes | questao maxima
Ciéncias da Saude: saude da crianca e do
adolescente/pediatria, saude do
01a07 adulto{medlcma |nlterna, emerger.10|as.clln|.cas e 20 5 100
traumaticas/cirurgia geral, epidemiologia e
sociedade/medicina  preventiva e  social
(conforme resolugao CNRM 01/2003).



http://www.esp.rs.gov.br/

Para Residentes de Quarto (R4)

P =
Cédigo Provas N d~e Valor por Pon’tu_agao
questoes questao maxima
08 Psiquiatria 20 5 100

71 A Prova Escrita Objetiva classificara, em ordem decrescente de pontos obtidos na mesma,
conforme as posi¢des especificadas no Quadro de Vagas deste Edital.

7.2 Os programas da prova escrita objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

7.3 A prova escrita objetiva sera realizada na sede da Escola de Saude Publica, Av. Ipiranga, 6311,
Porto Alegre, as 9:00 horas do dia 29 de margo de 2014.

7.4 A prova escrita objetiva do Concurso Publico a que se refere este Edital tera a duragao de trés
(3) horas.

7.5 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica, com tinta azul ou preta de ponta
grossa.

7.6 O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identidade que originou a inscricdo: Cédula de ldentidade ou Carteira expedida pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo - modelo novo (somente
modelo aprovado pelo Artigo 159 da Lei n® 9.503 de 23 de setembro de 1997); Passaporte (no prazo
de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

7.7 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢gdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

7.8 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

7.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30)
dias, ocasidao em que sera submetido a identificacido especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio, assim como apresentacdo de outro
documento com foto e assinatura.

7.10 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.11 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso publico.



7.12 Por ocasidao da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identificagdo original e/ou a identificacdo especial nao for favoravel pela Comissao de Concurso,
podera ser eliminado automaticamente do Concurso publico em qualquer etapa.

7.13 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagao das provas, do candidato que se apresentar
apo6s dado o sinal sonoro indicativo de inicio de prova. Estando no interior do prédio, o candidato sé
podera ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

7.14 Ao entrar na sala de realizacao de prova o candidato ndo podera manusear e/ou consultar
nenhum tipo de material.

7.15 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

7.16 Durante a realizagdo da prova, ndo serao permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquina calculadora, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou
quaisquer aparelhos similares. O candidato que se apresentar no local da prova com qualquer tipo de
aparelho eletronico devera, ao entrar na sala, logo apds a identificagédo, desliga-lo. A ESP/SES-RS nao
se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo das provas.

7.17 O candidato, durante a realizacao da prova, ndo podera usar 6culos escuros e acessorios de
chapelaria tais como boné, chapéu, gorro bem como cachecol ou manta e luvas.

7.18 Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de cor azul ou preta e
documento de identidade.

7.19 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apds 1 hora
e 30 minutos do inicio da mesma.

7.20 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente
preenchida.

7.21 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de
tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas
neste edital, na prova e na grade de respostas.

7.22 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencdo do
candidato.

7.23 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.24 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou pessoas estranhas ao
Processo Seletivo, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

7.24 O tempo de permanéncia na sala de prova é de, no maximo, trés (3) horas. Os dois ultimos
candidatos deverao se retirar da sala de prova ao mesmo tempo, assinando a ata de sala.

7.25 Sera excluido do certame o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores,
executores, fiscais ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas n&o permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagao;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a
grade de respostas.



7.26 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura da selegdo, a ESP/SES-RS podera
proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

7.27 No dia de realizagado das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das
provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

7.28 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execug¢do das provas, que podera ser
adiada por imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da ESP/SES-RS.

8 DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

8.1 A classificagdo pela prova escrita objetiva é dada pela ordem decrescente de pontos obtidos na

mesma.

8.2 Os resultados finais do Processo Seletivo serdo publicados no site, www.esp.rs.gov.br e na Escola

de Saude Publica/RS (sendo afixados na parte frontal do prédio, com acesso ao publico diuturnamente).

8.3 Em caso de empate no Resultado Final sera utilizado Sorteio Publico como critério de desempate.

9 INTERPOSIGAO DE RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recurso, mediante exposi¢do fundamentada e documentada, referente:
9.1.1 a inscricdo ndo-homologada;
9.1.2 ao gabarito preliminar da prova escrita objetiva;
9.1.3 as incorregbes ou irregularidades constatadas na execugéo do Concurso;
9.2 Os prazos para recursos e pedidos de revisao estao definidos no cronograma de execugéo.
9.3 Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser apresentados em duas vias em envelope
fechado e protocolados pessoalmente na Secretaria Académica da ESP, nas datas e horarios
previstos no cronograma, contendo:

- nome completo e numero de inscricdo do candidato;

- nome do Processo Seletivo;

- objeto do pedido e exposi¢cao de argumento com fundamentacgao circunstanciada.
9.4 Nao serao considerados os recursos formulados fora do prazo ou que nao contenham
elementos indicativos no item 9.3 deste Edital.
9.5 Os recursos deverao ser datilografados ou digitados conforme modelo que sera indicado no

endereco eletrbnico www.esp.rs.gov.

9.6 Recursos fora das especificagbes estabelecidas neste edital e argumentagdes idénticas serao
indeferidos.

9.7 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serédo
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atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova. Se houver alteragdo do gabarito oficial
preliminar da prova tedrico-objetiva, por for¢a de impugnagdes ou corre¢ao, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.8 Em hipdtese alguma havera alteragao do quantitativo de questdes da prova tedrico-objetiva.

9.9 A Banca Examinadora da ESP/RS constitui ultima instancia para recurso, razdo pela qual ndo
caberéo recursos adicionais.

9.10 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteragcdo de gabarito

serdao divulgadas no enderego eletrbnico www.esp.rs.gov.br juntamente com a divulgacdo

do gabarito oficial definitivo. Nao seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
9.11 Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail, internet ou outro

meio que nao o especificado neste Edital.

10 MATRICULA

10.1 O candidato classificado devera comparecer a Escola de Saude Publica/RS no dia previsto no
Cronograma de Execucado, as 9:00 horas, munido da documentagdo necessaria para efetuar a
matricula.

10.2 Documentos Necessarios para Matricula:
- Copia autenticada da Carteira de ldentidade;
- Cépia do CPF (duas copias);

- Duas fotos 3 X 4;

- Copia da Guia de Recolhimento da Contribuicdo do INSS ou outro ducumento que contenha o
numero de cadastro do mesmo (PIS/PASEP/NIT) — pode ser obtido pelo telefone 135 ou pelo
endereco eletrénico www.previdenciasocial.gov.br;

- Cépia do comprovante de inscri¢cao ativa da matricula do ISSQN (requerido em Porto Alegre);

- Cépia autenticada da Carteira de ldentidade Profissional da area de formacao (CREMERS) ou
Declaracao de registro emitido pelo Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul;

- Para R1: Cépia do Diploma de Graduacgdo ou Declaragao da Instituicdo de Ensino, com previséo de
conclusao do curso até 31 de marco de 2014;

- Para R4: Copia do Comprovante de Conclusdao de um Programa de Residéncia Médica em
Psiquiatria credenciado pela CNRM, ou atestado da Coordenacgao do Programa em curso informando
gue concluira a Residéncia até 31 de margo de 2014.

- Se formado no exterior, cépia autenticada do Diploma devidamente revalidado por Instituicdo
competente. O médico formado no exterior, mesmo brasileiro, ndo pode ingressar de imediato na
Residéncia Médica, ha necessidade, primeiro, de revalidar o diploma em Universidade do Brasil. Para
0s nao brasileiros, ha necessidade de visto permanente de residéncia no Brasil e certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa;

- Copia do comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as
obrigagdes militares;

- Duas coépias de comprovante de residéncia atualizado (entende-se por comprovante de residéncias
conta de agua, luz, telefone fixo ou mével) ou, caso ndo o tenha em seu nome, uma declaracao do
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titular do comprovante de que o candidato reside naquele enderego (com cdpia de um documento de
identidade do titular da conta);

- Duas coépia do comprovante de possuir conta corrente junto ao BANRISUL (cartdo, extrato ou saldo
bancario, ou ainda de algum documento fornecido pela agéncia bancaria, com identificagdo do banco e
do titular da conta. Para abertura de conta nova, solicitar previamente atestado de bolsista-residente
junto a Secretaria Académica da ESP/RS um dia antes da matricula.

11 OUTRAS DISPOSIGOES

11.1 A copia do comprovante de inscricdo da matricula do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISSQN) devera ser entregue na secretaria académica da Escola de Saude Publica,
preferencialmente, no ato da assinatura do contrato. Para obter informacgdes sobre o ISSQN acessar
www.portoalegre.rs.gov.br/smf/.

11.2 Os residentes deverdo cumprir 0 Programa de Residéncia Integrada em Saude em regime de
dedicacéo integral.

11.3 Demais diretrizes sobre o funcionamento do Programa de Residéncia Integrada em Saude
encontram-se no Regulamento da RIS, na Portaria 16/99 SES/RS (que institui o Programa de
Residéncia Integrada em Saude) e na Lei 11.789 (que cria, no ambito da Secretaria da Saude do Rio
Grande do Sul, o Programa de Bolsas de Estudos para a Residéncia Integrada em Saude).

11.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao da Residéncia Integrada em Saude.

11.5 O candidato convocado que nao aceitar a sua indicacdo nao podera optar por ser acrescentado
ao final da relacao classificatoria e sera automaticamente excluido do Concurso.

11.6 A participagdo no Processo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo de
condicOes e exigéncias estabelecidas no inteiro teor deste Edital, de instrucbes especificas e demais
expedientes reguladores do Concurso.

11.7 Para comunicagdo com a coordenagéo do Programa de Residéncia Integrada em Saude, utilizar
o endereco de correio eletrOnico esp-residencias@saude.rs.gov.br

Porto alegre, 21 de margo de 2014.

Nilson Maestri Carvalho
Coordenador Geral da Residéncia Integrada em Saude da ESP/RS

Marcio Mariath Belloc
Diretor da Escola de Saude Publica/RS



ANEXO |

Ficha de Inscricao

Escola de Saude Publica
Processo Seletivo Publico - Edital n° 6/2014

Residéncia Médica 2014

Ficha de inscricao

Nome Completo do candidato:

Carteira de identidade:

CPF:

Telefones para contato:

E-mail(s):

Cadigo (é permitida a inscricao em apenas um cédigo):

1 — Psiquiatria — Sapucaia do Sul ( )

2 — Psiquiatria — Alegrete ( )

3 — Medicina de Familia e Comunidade — Alegrete ( )

4 — Medicina de Familia e Comunidade — Esteio ( )

5 — Pediatria — Sapucaia do Sul ( )

6 — Anestesiologia — Sapucaia do Sul - ( )

7 — Clinica Médica — Sapucaia do Sul - ( )

8 — Psiquiatria (Area de atuagido em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia) ( )

Assinatura do candidato ou seu procurador:

Recebimento pela Secretaria Académica da ESP/RS:
(Assinatura e Carimbo)
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