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MANUAL PARA AS ATIVIDADES TEORICAS, TEORICO - PRATICAS E PRATICAS
RIS 2017

As orientagdes, que compdem este manual sobre o funcionamento das atividades da
Residéncia Integrada em Saude foram elaboradas com base no Regulamento da
RIS/ESP/RS e nas resolugdes n° 02 de 13 de abril de 2012, n° 05 de 07 de novembro de
2014 e n° 07 de 13 de novembro de 2014 da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS), bem como da legislagdo da Comissao Nacional da
Residéncia Médica (CNRM).

De acordo com a Resolugao n°® 5/2014 da CNRMS, em seu artigo 2°, “os Programas
de Residéncia em Area Profissional da Saude nas modalidades multiprofissional e
uniprofissional serdo desenvolvidas com 80% da carga horaria total sob a forma de
estratégias educacionais praticas e teorico-praticas, com garantia de ag¢des de integragao,
educacgao, gestao, atengdo e participacao social e 20% de estratégias educacionais
tedricas”. A seguir sdo definidas estas estratégias educacionais com base nessa resolugao:

1° Estratégias educacionais tedricas sao aquelas cuja aprendizagem se desenvolve por
meio de estudos individuais e em grupo, em que o Profissional da Saude Residente conta,
formalmente, com orientagdo do corpo docente assistencial e convidados.

2° Estratégias educacionais tedrico-praticas sido aquelas que se fazem por meio de
simulacdo em laboratorios, agcdes em territérios de saude e em instancias de controle social,
em ambientes virtuais de aprendizagem, analise de casos clinicos e ag¢des de saude
coletiva, entre outras, sob orientagdo do corpo docente assistencial.

3° Estratégias educacionais praticas sao aquelas relacionadas ao treinamento em servigo
para a pratica profissional, de acordo com as especificidades das areas de concentracio e
das categorias profissionais da saude, obrigatoriamente sob supervisdo do corpo docente
assistencial.

4° As estratégias educacionais teoricas, teorico-praticas e praticas dos programas devem
necessariamente, além de formagado especifica voltada as areas de concentragdo e
categorias profissionais, contemplar temas relacionados a bioética, a ética profissional, a
metodologia cientifica, a epidemiologia, a estatistica, a seguranca do paciente, as politicas
publicas de saude e ao Sistema Unico de Saude.

1 FREQUENCIA

A frequéncia do residente € obrigatéria em 100% das atividades praticas e em 85%
em cada componente das atividades de reflexao tedrica e tedrico-pratica.

E obrigatdria a assinatura diaria da ficha de frequéncia em todos os servicos em que o
residente estiver inserido, incluindo as atividades realizadas em terceiro turno ou finais de
semana. Na assinatura mensal de RPA é obrigatéria a entrega desta ficha devidamente
preenchida na secretaria académica da ESP assinada pela preceptoria e pelo residente
a fim de gerar a folha de efetividade do més subsequente. A entrega devera ocorrer até
o dia 05 (cinco) de cada més, sendo que em dezembro este processo é antecipado. O
residente, que nao fizer a entrega desta ficha devidamente preenchida e assinada em tempo
habil, sera retirado da folha de efetividade e somente recebera a bolsa no més subsequente.

Em caso de faltas em atividades praticas o residente devera recupera-las conforme
acordado com a instancia de gestdo da RIS, pois a frequéncia, além de ser obrigatéria, é
pré-requisito para cursar o ano seguinte, para solicitar trancamento, bem como para o
recebimento de certificado de concluséo da residéncia.

Em caso de afastamento por motivo de saude, o residente devera agendar pericia
médica no INSS, no 1° dia de afastamento. E necessaria a imediata comunicacdo do



afastamento a Coordenacgao do local de pratica de formagao em servico e a Coordenacio da
énfase. Faltas nao justificadas incorrerdao em desconto na bolsa e/ou desligamento do
programa da RIS.

O Trancamento somente podera ocorrer apés a conclusdo do 1° ano da residéncia
por um periodo maximo de 03 (trés) anos. O Reingresso devera ser solicitado formalmente
mediante protocolo na Secretaria Académica da ESP.

2 ATIVIDADES TEORICAS E TEORICO-PRATICAS

O residente devera ter frequéncia minima de 85% em cada componente curricular das
atividades de reflexao teorica e teorico-pratica.

A recuperagao do desempenho ocorrera mediante proposta apresentada pelo docente
responsavel e/ou coordenagao pedagdgica, num prazo maximo de 10 dias apds o término
do componente curricular. O residente tera o prazo maximo de 15 dias para a entrega da
atividade na Secretaria Académica da ESP. A ndo entrega da atividade no prazo
estabelecido implica em reprovagao do residente.

A recuperacdo da frequéncia somente sera facultada para faltas justificadas com
atestado médico, ou aquelas ja previstas em lei.

Quando o residente nao obtiver frequéncia minima de 85% e média 7,0 (sete) em
cada componente curricular das atividades de reflexdo tedrica e tedrico-praticas, apos
recuperacao, sera desligado do programa de residéncia.

2.1 Atividades teodrico-praticas comunitarias e culturais: envolvem principalmente a
elaboracio e a execucao de acdes em territérios de saude voltadas as comunidades locais e
a organizagao e execugao de capacitagcado de agentes, técnicos e profissionais de saude. O
residente deve se engajar nas agdes propostas pela gestdo da assisténcia local e gestao da
RIS ou pode ser protagonista na proposi¢cao destas agbes e submeté-las a apreciacédo da
COREMU para aprovagao.

Na semana tipica da RIS, estas atividades serdo computadas dentro da carga horaria
de 72 horas anuais, quando realizadas a noite durante a semana e em finais de semana.
Exemplos: Campanhas de Saude, Dia da Mulher, Dia da Crianga, Dia do Homem, Eventos
de Educacdo e Prevencao de Doencas Infecto-contagiosas e outros, Programa Fique
Sabendo Jovem, Acompanhamento de usuarios em eventos culturais externos, Plantdo em
servicos de saude, Capacitagdo de técnicos e profissionais de saude, Organizagao de
Mostras de Trabalhos Cientificos e Artisticos.

Observagédo: a participacado do residente em eventos ndo é computada neste item, pois ja
esta contemplada nos 15 dias anuais previstos neste manual.

2.2 Atividades teodrico-praticas de controle social: envolvem a participagao do residente
em reunides de Conselho Distrital e Municipal de Saude e a elaboracido de relatérios que
apresentem reflexbes sobre os aspectos discutidos nestas reunides, assim como a
participacdo do residente nos seminarios organizados pelos docentes tutores da RIS que
versem sobre o tema.

Também sao consideradas nestas atividades, a relatoria em conferéncias de saude e
a organizagao de atividades de participagdo social com a comunidade como os conselhos
locais.

Na semana tipica da RIS, estas atividades serdao computadas dentro da carga horaria
de 72 horas anuais, quando realizadas a noite durante a semana e em finais de semana.

3 AVALIAGAO DAS ATIVIDADES PRATICAS



A avaliagdo dos residentes e do processo de ensino-aprendizagem se dara de forma
conjunta e continua, entre residente e preceptor, sendo facultado a participagcao do tutor e de
outros profissionais envolvidos no processo.

3.1 Avaliagao Semestral nos Campos de Formagao

O processo de avaliacdo do residente nos Campos de formacdo com duracéo de seis
Ou mais meses compreende:

° Relatério - a ser entregue ao preceptor e ao tutor, no maximo uma semana
antes da data agendada para avaliagao semestral dos campos.
o Ficha de Avaliacdo — formalizada ao final de cada semestre.

Na ficha de avaliagdo, constardo a nota final e o parecer descritivo sobre o
desempenho do residente. Essa ficha deve estar devidamente rubricada pelo preceptor e
pelo residente, devendo ser entregue pela equipe ou residente na Secretaria
Académica/ESP, com o relatério semestral, até a 12 quinzena do més subsequente ao
término do semestre, com excecgao do ultimo semestre letivo do 1° ano e do ultimo semestre
letivo do 2° ano, quando este fechamento deve ser feito com quinze dias de antecedéncia.

3.2. Avaliagao nos Campos de Formagao com Menor Periodicidade

Nas situagbes em que o residente desenvolve praticas de formacgao inferiores a seis
meses, 0 processo de avaliagdo também compreende a entrega de relatorio, no maximo,
uma semana antes da data agendada para avaliacdo e o preenchimento da ficha de
avaliacdo. A ficha de avaliagao preenchida e devidamente rubricada pelo preceptor do local,
bem como o relatério do residente, devem ser entregues pela equipe ou residente na
Secretaria Académica/ESP, até a 12 quinzena do més subsequente ao término da pratica de
formagao, com excecao do ultimo més do curso, quando a ficha devera ser entregue logo
apo6s o encerramento do periodo naquele campo.

4. PROJETO E TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

R1 E R2

Cada residente de primeiro ano devera apresentar um projeto de trabalho de
conclusao de curso a ser desenvolvido no segundo ano, conforme cronograma do TCC,
como requisito obrigatorio a conclusdo do Programa de Residéncia.

As tematicas inserem-se no campo da Saude Coletiva e o delineamento do projeto
deve ser construido pelo residente, acompanhado obrigatoriamente por um orientador,
podendo ter, de forma opcional, um coorientador. O orientador é o pesquisador responsavel
pela pesquisa e precisa estar vinculado a Secretaria Estadual de Saude (SES) ou a um dos
municipios que tenham ativo o termo de cooperagao técnica com a ESP e ter, no minimo,
titulo de especialista, ressaltando que a Instituicao Proponente da Pesquisa sempre
sera a Escola de Saude Publica. Em caso de dificuldade de encontrar orientador, o
residente deve contatar a Coordenacdao Geral da Residéncia. Os prazos referentes ao
projeto de pesquisa e TCC encontram-se descritos a seguir.

Demais informacgdes, inclusive a lista de orientadores disponiveis, encontram-se no
Manual do TCC, disponivel no site da ESP. E condicdo para realizacdo do segundo ano da
RIS, que esta etapa esteja devidamente cumprida.



DATAS DO PROJETO - R1
PRAZO ATIVIDADE

01/08/17 Entrega do aceite do orientador, pelo residente, na
Secretaria Académica/ESP.

0711/17 Entrega dos projetos na Secretaria Académica da
ESP, em uma cépia impressa e encaminhamento aos
avaliadores pela Coordenacao Geral da RIS.

01/12/17 Devolugdo dos projetos avaliados a Secretaria
Académica da ESP. Os residentes devem retira-los e
dar os devidos encaminhamentos com seu orientador.

15/112/17 Prazo final para entrega dos projetos que tiveram nota
inferior a sete (7), devidamente reformulados, na
Secretaria Académica da ESP para novo
encaminhamento aos avaliadores.

A partirda Encaminhamento dos Projetos ao Comité de Etica
devolugdo ESP, quando for o caso, via postagem dos mesmos na

dos Plataforma Brasil. A postagem na Plataforma Brasil é
projetos de responsabilidade do orientador e orientando.
aprovados

DATAS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - R2

PRAZO ATIVIDADE

31/10/17 Entrega do TCC na Secretaria Académica da ESP, em
duas copias impressas, com o documento de
concordancia para a entrega assinado pelo orientador.

01/12/17 Devolugdo dos trabalhos avaliados aos residentes,
para os devidos encaminhamentos. Os trabalhos
deverao ser retirados na Secretaria Académica da
ESP.

12 e Apresentacdo publica dos Trabalhos de Conclusao de
13/112/17 Curso

05/01/2018 Entrega da versao final do TCC, com o ciente e de
acordo do orientador na Secretaria Académica da ESP
em uma copia impressa, uma copia em CD e ficha de
autorizacdo para publicacdo no CEIDS. Observar
modelo e cor da capa padrdo e demais regras de
formatacao especificadas no Manual do TCC.

Todos os projetos que envolverem seres humanos deverao ser submetidos ao Comité
de Etica e Pesquisa em Saude da Escola de Saude Publica e ao CEP da instituicdo
coparticipante quando houver. Podendo somente ser iniciado apds parecer positivo emitido
na Plataforma Brasil. O residente devera manter confidencialidade dos dados e
informacdes do servigo/politica em que atua, podendo usa-los somente mediante
autorizacdo da coordenacdo do servigo.

O horario de pesquisa esta incluso na carga horaria semanal dos residentes desde o
1° semestre do 1° ano, em turno noturno, fazendo parte da carga horaria de 60 horas
semanais. Apos a aprovacdo do projeto de pesquisa pelos avaliadores e Comité de Etica, se
for o caso, o residente de 2° ano pode solicitar a utilizagao de um turno diurno semanal para
coleta de dados/trabalho de campo, mediante apresentacdo e aprovagao do cronograma de



execucdo a COREMU/COREME, acompanhado de parecer do orientador e da concordancia
do preceptor de campo.

5 LIBERAGAO PARA EVENTOS

Os dias de liberacao para eventos nédo poderdo exceder 15 dias ao ano. A solicitacédo
de afastamento para evento (atividade cientifica) devera ser encaminhada, via memorando,
com antecedéncia de 21 dias para apreciacido e aprovacdo. No memorando devera constar
a concordancia, assinatura e carimbo do preceptor de campo de cada local de
profissionalizacdo em que o residente estiver inserido e assinatura do tutor de nucleo com a
mesma concordancia.

Apds o evento, o residente tera até 15 dias para entregar uma copia do certificado na
Secretaria Académica/ESP, devendo socializar sua participagdo na referida atividade para a
equipe na qual esta inserido.

6 SOLICITAGAO DE FOLGA

E facultado um turno mensal de folga, no servico, o qual devera ser solicitado
através de memorando as equipes dos servigos, ndo podendo ser acumulado com turno do
més seguinte. Apds aprovagao pela equipe, 0 memorando deve ser grampeado na ficha de
frequéncia e protocolado na Secretaria Académica/ESP. Caso o residente nado usufrua o
turno mensal de folga do més em curso, o0 mesmo perdera o direito de usufrui-lo
posteriormente.

7 FERIAS

O residente tem direito a 30 dias de férias anuais, que podem ser divididas para o R1
em dois periodos de 15 dias, desde que nao coincida com as atividades de reflexdo tedrica.
O pedido de férias devera ser encaminhado acompanhado da concordancia do preceptor de
campo. Tendo em vista o desenho curricular do R2, é permitido somente o gozo integral de
30 dias de férias, com inicio no 1° dia do més de janeiro ou fevereiro do seu segundo ano
letivo.

8 ORIENTAGOES PARA AS ATIVIDADES PRATICAS DO R1

8.1 Organizacao da Carga Horaria

O residente devera cumprir a carga horaria das atividades nos servigcos em que esta
inserido, conforme cronograma da “semana tipica” elaborado com os tutores, coordenadores
da equipe e preceptores de campo/nucleo contemplando atividades que possibilitem o
desenvolvimento das competéncias definidas para sua énfase de formacéo.

Por ocasido da Semana de acolhimento sera definido o local/unidade o residente

9 ORIENTACOES PARA AS ATIVIDADES PRATICAS DO R2
9.1 Organizagao da Carga Horaria
O residente devera cumprir a carga horaria das praticas de formagao nos servigos,

conforme escala previamente elaborada com os tutores, Coordenagdo da Enfase e
Coordenacéao da RIS.



Todas as combinagdes relacionadas aos campos de pratica de formagéo obrigatérios
serdo pactuadas, exclusivamente, via Coordenagdo da RIS/ESP, Coordenacéo da Enfase e
representantes dos servigos.

As praticas de formagao em servigo no 2° ano deverao totalizar no minimo 50%, em
relagdo ao computo geral da carga horaria, em ateng¢ao, nos locais de formagao em servigo.

Para apresentar-se aos campos de formacéao, o residente devera retirar a carta de
apresentacao, ficha de avaliacédo e ficha de frequéncia na Secretaria Académica/ESP e/ou
na Coordenacdo da Enfase. O cracha de identificacdo do residente devera ser usado em
todos os campos de formacéo.

9.2 Campo de Formagao Opcional R2

O residente devera realizar um campo de formacdo opcional durante um més em
turno integral,

Pedidos de praticas de formacdo em servigo opcional deverdo ser encaminhados a
COREMU / COREME via protocolo na Secretaria Académica/ESP, com antecipag¢ao de no
minimo dois (2) meses, acrescidos da seguinte documentagao:

a) Plano de atividades do campo de praticas de formagdo em servigo com o0 nome do
orientador do local, carga horaria, justificativa, objetivos, cronograma de atividades
semanais, aprovacao do responsavel pelo local e do tutor de nucleo;

b) Carta de aceite do local de formagdo em servigo assinado pelo responsavel do referido
local; para os campos fora da grande Porto Alegre sera considerado o aceite do preceptor do
local por fax ou e-mail com assinatura eletronica.

Em caso de descumprimento de prazo de solicitagdo de pedido de campo de
formagéao opcional, o residente devera cumprir integralmente este periodo no servico em que
estava inserido anteriormente; mediante projeto de trabalho e avaliagdo especifica. Em
situacao em que o residente opte pela permanéncia no servigo em que tiver inserido também
€ necessario projeto e avaliacado especifica para o periodo.

A realizacdo do campo opcional fora de Porto Alegre para o R2, somente podera
ser realizado em periodos em que nao haja atividade de reflexao teérica. Casos
especificos serdo encaminhados a COREMU/COREME.

Exemplo de Semana Tipica - RIS

Dia/Semana Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Turn
o
Manha Campo de Campo de Campo de Campode Campo de
08h as 12h Pratica Pratica Pratica Pratica Pratica
Campo de Atividades Campo de Campode Campo de
Tarde Pratica teodricas Pratica Pratica Pratica
13h as 17h de Enfase
14h as 18h e Nucleo
R1 e R2
Pesquisa Ativ. Plantdo MFC Controle Atividades de
Noite tedrica social planejamento,
18h as 22h R1eR2 Saude Controle ou elaboracao de
Coletiva  social Atividade relatérios.
(ESP) ou Cultural/
Atividade Comunitaria
a) R1 Cultural/
Comunitaria

b) R2




Carga Horaria Semanal: 60 horas - 12 horas de atividades tedricas (pesquisa; nucleo ou
area para a énfase Vigilancia em Saude; énfase; saude coletiva) e 48 horas de atividades
tedrico-praticas e praticas.

- Os residentes de Medicina de Familia e Comunidade realizam plantdo de 12 horas
semanais em Emergéncia Clinica adulto e pediatrica, durante 12 meses.

- Recesso das atividades tedricas da ESP, conforme o calendario letivo (segunda quinzena
de Julho e Dezembro e meses de Janeiro e Fevereiro). O residente deve cumprir a carga
horaria destes dias no campo de formagao em que esta inserido no periodo.

- Atividade Teorico-Pratica (plantdo, participagdo e controle social, atividade cultural e
comunitaria): horario noturno e/ou finais de semana, conforme calendario especificado por
énfase e municipio.

- Atividades de Reflexdo Tedrica seguem calendario especifico de Saude Coletiva, énfase e
nucleo definidos pela Coordenacéo Geral da RIS.

Observacao final: qualquer questao que, por ventura, nao esta devidamente
esclarecida nesse manual sera encaminhada e decidida na COREMU ou na COREME
da RIS.
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